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Atribuicao (conforme regimento interno) Processo | Nome do processo | Processo Tempo de Militares
mapeado? relacionado Critico? Execugao encarregados
(Sim/Nao)
| - administrar as atividades relacionadas a Sim 1 - Planejamento de | Alta 3 meses 30
realizagao de cursos, instrugbes, programas Ensino
de capacitagdo continuada e palestras 2 - Planos de
realizadas pelo Grupamento; Ensino, Curso e
Aula
Il - promover a capacitagao continuada e o Sim Programa de Alta 1 ano 21
aperfeicoamento técnico-profissional do Educacéo
pessoal lotado no GAEPH e nas unidades de Permanente (PEP)
multiemprego, na area de APH,;
Il - requisitar e disponibilizar os meios | Sim Incluso nos - - -
auxiliares necessarios a execugao das processos dos
atribuicdes constantes nos incisos | e |l; incisos | e Il
IV - elaborar material didatico, disponibilizar | Sim Atualizagéo do Alta 1 ano 30
recursos bibliogréaficos e preparar instrutores Manual
e monitores para a execugdo das
instrucoes;
\% - confeccionar  certificados e | Sim Certificados Média 1 dia 1
encaminha-los ao Diretor de Ensino e
Instrugdo para homologagéo;
VI - avaliar os simulados operacionais, no | Sim PTO Alta 4 meses 6
que concerne a atividade de APH,
conferindo as técnicas empregadas e
comparando com a doutrina estabelecida;
VIl - propor ao Comandante do GAEPH | Nao - - - -

intercambio com outras instituicbes visando
0 aprimoramento da doutrina, a atualizagao
de instrutores e monitores e o0 acesso a




inovacbes de equipamentos e Vviaturas
relativas a sua area de conhecimento;

VIII - apoiar o EMOPE no planejamento da
capacitacdo em APH;

Sim

PTO

Alta

4 meses

IX - elaborar quadro demonstrativo e
relatério  periédico das instrugdes e
atividades correlatas realizadas pelo
Grupamento;

X - elaborar o quadro de coordenacéo,
instrutores e monitores para o]
desenvolvimento das atividades de ensino e
instrucao;

XlI - providenciar a elaboracdo dos Quadros
de Trabalho Mensal e Semanal, em
conformidade com o planejamento anual de
instrucbes, para publicacdo em boletim
ostensivo;

Sim

QTS

Alta

1 semana

Xl - manter a documentagao relativa as
instrucbes em arquivos organizados,
visando facilitar eventual consulta ou
inspecao;

Xl - promover a realizagdo de seminarios,
palestras, workshops, conferéncias, debates
e estudos sobre assuntos relacionados as
atividades de APH;

XIV - selecionar, agendar e executar cursos,
palestras e estagios para o publico interno e
externo na area de atuacao do GAEPH;

Sim

Agendamento Curso
Externo

Alta

Conforme
demanda




XV - produzir e manter atualizados os POPs | Nao - - - -

e Protocolos relacionados ao APH;

XVI - fiscalizar o cumprimento dos preceitos | Nao - - - -
doutrinarios de APH por parte das unidades

de multiemprego;

XVII - assessorar o COESP na adogao e | Sim Videos Institucionais | Média 3 dias A depender

divulgacdo de novas doutrinas operacionais
de APH.
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Agendamento Curso Externo

Marcacao do

Ccurso

Chega solicitacao Coordenador de Entra em contato
por email Instrucao com solicitante e
institucional e via recebe a verifica a agenda
SEI demanda de instrucoes.

Negativa do

Ccurso




Video Institucional

Monta roteiro e Agenda data no Revisao pela
. define nimero Drive Sedei e Execucao do coordenacao de
Seleciona tema o E - .
de militares escala video doutrina e cadeira

atuantes instrutores responsavel

Upload no You
Tube do GAEPH
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Upload no site
do GAEPH
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